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รายละเอียดของรายวิชา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
หมวดที่ 1  ข้อมูลโดยท่ัวไป  

1 รหสัและช่ือวิชา 

07-112-313   การท าแบบตดัและตดัเยบ็เส้ือบนหุ่น 

Pattern Making and Draping 
2 จ านวนหน่วยกิต  3(1-4-4) 

เวลาเรียน 75 ชัว่โมง ตลอด 15 สปัดาห์ 
ทฤษฏี 1 ชัว่โมง/สปัดาห์ ปฏิบตั ิ4 ชัว่โมง/สปัดาห์ ค้นคว้านอกเวลาเรียน 4 ชัว่โมง/สปัดาห์ 

3 หลกัสตูรและประเภทของวิชา 
หมวดวิชาชีพบงัคบั หลกัสตูรปริญญตรี 

4 อาจารย์ผู้ รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
ผศ.จฑุาทิพ รัตนะนราพนัธ์ 

5 ภาคการศกึษา / ชัน้ปีท่ีเรียน 
ภาคการศกึษาท่ี 1/57  55 ปอฟ.    

6 รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
- 

7 รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกนั (Co-requisites) (ถ้ามี) 
- 

8 สถานท่ีเรียน 
อาคาร 5 ชัน้ 4 ห้อง 543  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาตสร์ มทร.พระนคร 

9 วนัท่ีจดัท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัง้ลา่สดุ 
กรกฎาคม  
 2557 

 
หมวดที่ 2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

 1 จดุมุง่หมายของรายวิชา 
1. รู้ชนิดและลกัษณะหุน่รวมถึงการใช้หุน่ 
2. เข้าใจเลือกใช้วสัดท่ีุใช้ตดัเย็บเสือ้บนหุน่ และน ามาประยกุต์ใช้ได้อยา่งเหมาะสม 
3. เข้าใจหลกัการท าเสือ้ผ้าบนหุน่ 
4. เข้าใจวธีิการดดัแปลงเสือ้ผ้าบนหุน่ 
5. เข้าใจขบวนการท าเสือ้บนหุ่น และตดัเย็บตามขัน้ตอน 
6. เห็นความส าคญัในการน าวิชาความรู้ไปประยกุต์ใช้               

มคอ. 3 
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2 วตัถปุระสงค์ในการพฒันา / ปรับปรุงรายวิชา 
เพ่ือให้สอดคล้องกบั  มคอ. 2 

 
หมวดที่ 3  ลักษณะและการด าเนินการ 

1 ค าอธิบายรายวิชา 

                        สรีระของคนและหุน่ การสร้างแบบตดัเบือ้งต้นบนหุน่ การดดัแปลงแบบตดัเสือ้บน
หุน่ การดดัแปลงแบบตดักระโปรงและเสือ้ชดุบนหุ่น การเลือกผ้าและวสัดตุกแตง่ การตดัเย็บเสือ้ชดุ
บนหุน่ 

 
2 จ านวนชัว่โมงท่ีใช้ตอ่ภาคการศกึษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบตัิ/  
งานภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศกึษาด้วย
ตนเอง 

15 ชัว่โมง/ภาค
การศกึษา 

 

ตามความต้องการ
ของนกัศกึษา
เฉพาะราย 

60 ชัว่โมง 
 

60 ชัว่โมง 
 

 

3 จ านวนชัว่โมงตอ่สปัดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นกัศกึษาเป็นรายบคุคล 
สถานท่ี คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาตสร์ ห้องพกัอาจารย์ อาคาร 5 ชัน้ 4  
 

 
หมวดท่ี 4  การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1 คุณธรรม จริยธรรม 
 1.2 ปฏิบตัิตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบงัคบัและกฎเกณฑ์ของสงัคม 

1.3 มีวินยั ซ่ือสตัย์สจุริตและมีจิตสาธารณะ 
1.4 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ รับผิดชอบตอ่ตนเองและสงัคม 
1.5 ตระหนกัในคณุคา่ของคณุธรรม จริยธรรม 
         

 วิธีการสอน 

- ปฎิบตัิตามกฎระเบียบและข้อบงัคบัของมหาวิทยาลยั 
- ความซ่ือสตัย์ตอ่ตนเองและผู้ อ่ืน 

- การตรงตอ่เวลา สง่งานภายในเวลาท่ีก าหนด 
- สอดแทรกคณุธรรม จริยธรรม 
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 วิธีการประเมินผล 

- สงัเกตพฤติกรรมของนกัศกึษา ในการปฏิบตัติามกฎระเบียบข้อบงัคบัตา่งๆ 
- ประเมินจากการทจุริตในการสอบ 

- การเข้าชัน้เรียนและสง่งานตรงตอ่เวลา 
- นกัศกึษาร่วมวิจารณ์และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัการแตง่กายและพฤตกิรรมของเพ่ือน

นกัศกึษา 
2 ความรู้ 
 ความรู้ท่ีต้องได้รับ 

1.1 เข้าใจองค์ความรู้ในสาขาวิชาอยา่งกว้างขวางเป็นระบบ 
2.4  สามารถบรูณาการความรู้ทัง้ในสาขาวิชาและนอกสาขา 

 วิธีการสอน 

- ใช้วิธีการสอนหลายรูปแบบ โดยเน้นหลกัทฤษฏีและการปฏิบตั ิเพ่ือให้เกิดองค์ความรู้ 

- มอบหมายให้ท ารายงานตามหวัข้อท่ีก าหนด โดยน าหลกัการทางทฤษฏีท่ีเก่ียวข้องมา
ประยกุต์ใช้ 

 วิธีการประเมินผล 

- ประเมินจากแบบทดสอบภาคทฤษฏี และภาคปฏิบตัิประเมินจากผลงานท่ีมอบหมาย 

- พิจารณาจากผลงานท่ีได้รับมอบหมาย 
3 ทักษะทางปัญญา 
 ทกัษะทางปัญญาท่ีต้องพฒันา 

       3.1  คดิอยา่งมีระบบบนพืน้ฐานของข้อมลูและข้อเท็จจริง 
 วิธีการสอน 

       มอบหมายให้นกัศกึษาเรียนรู้แบบมีสว่นร่วม หรือเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
 วิธีการประเมินผล 

       ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน  และการปฏิบตัิของนกัศกึษา   
4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 ทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพฒันา 

4.1 มีมนษุย์สมัพนัธ์ท่ีดี 
4.2 สามารถเสนอแนวคดิอยา่งสร้างสรรค์ 

 วิธีการสอน 

- มอบหมายให้ท างานกลุม่โดยหมนุเวียนการเป็นสมาชิกกลุม่ 

- สง่เสริมให้นกัศกึษาแสดงความคดิเห็น โดยการจดัอภิปรายและเสวนางานท่ีได้รับมอบหมาย 
 วิธีการประเมินผล 

- พิจารณาจากการท างานร่วมกนัของสมาชิกกลุม่ 
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- ประเมินจากผลงานการอภิปรายและเสวนา 
5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้องพฒันา 

5.3 สามารถเลือกส่ือและเคร่ืองมือในการสืบค้น เก็บข้อมลู ประมวลผล และแปลความหมาย รวมถึง
การน าเสนอข้อมลูสารสนเทศได้อยา่งเหมาะสม 

 
 วิธีการสอน 

- มอบหมายให้นกัศกึษาค้นคว้าองค์ความรู้จากแหลง่ข้อมลูตา่งๆ 
 

 วิธีการประเมินผล 
       -    ประเมินจากผลงาน 

6 ทักษะด้านการปฏิบัตงิาน (ถ้ามี) 
 ทกัษะด้านการปฏิบตังิาน ท่ีต้องพฒันา 

6.1 สามารถปฏิบตังิานตามแบบท่ีก าหนดได้ 
6.2 สามารถปฏิบตังิานได้ถกูต้องโดยอิสระ 
6.3 สามารถประยกุต์การปฏิบตังิานเพื่อแก้ไขในสภาพจริงได้ 

 วิธีการสอน 
- อธิบายประกอบการสาธิต 

- นกัศกึษาฝึกปฏิบตังิานได้ถกูต้อง 
- มอบหมายงานท่ีสง่เสริมการวิเคราะห์และแก้ปัญหา 

 วิธีการประเมินผล 

- สงัเกตพฤติกรรมการปฏิบตังิาน 

- พิจารณาผลการปฏิบตังิาน 
- ประเมินผลงานท่ีได้รับมอบหมาย 
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หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
1 แผนการสอน 

 
สัปดาห์ที่ หน่วยเรียน/บทเรียน/หัวข้อ จ านวน

ช่ัวโมง 
กิจกรรมการ
เรียนการสอน 

ส่ือที่ใช้ การวัดผล 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3 

 
 
 
 

หน่วยเรียนที่  1  หลักการพืน้ฐานการท าแบบตัดบนหุ่น  
1.1  ชนิดและขนาดของหุน่ 

1.1.1 ชนิดของหุน่ 
1.1.2 ขนาดของหุน่ 

1.2  การใช้และการเก็บรักษาหุน่ 
1.2.1 หลกัการใช้หุน่ 
1.2.2 การเก็บรักษาหุน่ 

1.3  การเลอืกใช้วสัดอุปุกรณ์ 
        1.3.1    ชนิดของวสัดอุปุกรณ์ 
        1.3.2    หลกัการเลอืกใช้วสัดอุปุกรณ์ 
1.4  การวางเส้นรากฐานบนหุน่ 
        1.4.1     เส้นรากฐานบนหุน่ 
        1.4.2     การตรึงเข็มหมดุและการวางเส้นรากฐาน 
        1.4.3     การปรับหุน่ให้เข้ากบัรูปร่าง 
1.5  ฝึกปฏิบตัิการวางเส้นรากฐานบนหุน่ 
        1.5.1     การตรึงเข็มหมดุและการวางเส้นรากฐาน  
        1.5.2     การปรับหุน่ให้เข้ากบัรูปร่าง 
 
หน่วยเรียนที่  2  การสร้างแบบตัดเบือ้งต้นบนหุ่น 
2.1   การสร้างกระโปรงเบือ้งต้นบนหุน่ 
       2.1.1    หลกัการสร้างกระโปรงเบือ้งต้นบนหุน่ 
       2.1.2    การท าเคร่ืองหมายและการถอดแบบออกจากหุน่ 
       2.1.3    การลอกแบบตดัและตดัเย็บกระโปรง เบือ้งต้น 
2.2   ฝึกปฏิบตัิการสร้างกระโปรงเบือ้งต้นบนหุน่ 
       2.2.1    การสร้างกระโปรงเบือ้งต้นบนหุน่ 
       2.2.2    การท าเคร่ืองหมายและการถอดแบบออกจากหุน่     

2.2.3 การลอกแบบตดัและตดัเย็บกระโปรงเบือ้งต้น 
                    
หน่วยเรียนที่ 2  การสร้างแบบตัดเบือ้งต้นบนหุ่น 
2.3   การสร้างเสือ้และแขนเสือ้เบือ้งต้นบนหุน่ 

2.3.1 หลกัการสร้างเสือ้และแขนเสือ้เบือ้งต้นบนหุน่ 
2.3.2  การวางผ้าบนหุน่และวิธีตรึงผ้าบนหุน่ 
2.3.3  การท าเคร่ืองหมายและการถอดแบบออก จากหุน่ 

5 
 
1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4  

 
 
5 
1 
 
 
 
4 
 

 
 
 

5 
1 

 

บรรยาย 
ยกตวัอยา่ง
ประกอบการ
สาธิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บรรยาย 
ประกอบการ
สาธิต 
 
 
 
 
 
 
 
บรรยาย 
ประกอบการ
สาธิต 
 

หุน่สกัหลาด        
เอกสาร
ประกอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หุน่สกัหลาด        
เอกสาร
ประกอบ 
 
 
 
 
 
 
 
หุน่สกัหลาด        
เอกสาร
ประกอบ 
 

ความสนใจ 
การมีสว่นร่วม
ในกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ความสนใจ 
การมีสว่นร่วม
ในกิจกรรม 
ผลงาน 
 
 
 
 
 
ความสนใจ 
การมีสว่นร่วม
ในกิจกรรม 
ผลงาน 
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สัปดาห์ที่ หน่วยเรียน/บทเรียน/หัวข้อ จ านวน
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน 

ส่ือที่ใช้ การวัดผล 

 
 
 
 
 

4-5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6-7 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

8-9 
 
 
 
 

2.3.4  การลอกแบบตดัและตดัเยบ็เสือ้เบือ้งต้น 
2.4  ฝึกปฏิบตัิการสร้างเสือ้และแขนเสือ้เบือ้งต้นบนหุน่ 

2.4.1  การวางผ้าบนหุน่และวิธีตรึงผ้าบนหุน่ 
           2.4.2  การท าเคร่ืองหมายและการถอดแบบออกจากหุน่ 

2.4.3  การลอกแบบตดัและตดัเยบ็เสือ้เบือ้งต้น 
หน่วยเรียนที่  3 การดดัแปลงแบบตัดเสือ้บนหุ่น 

3.1  การย้ายต าแหนง่เกลด็เสือ้บนหุน่ 

       3.1.1  หลกัการย้ายต าแหนง่เกลด็เสือ้ 

       3.1.2  ขัน้ตอนการย้ายต าแหนง่เกลด็เสือ้ 

3.2  การดดัแปลงแบบตดัเสือ้ 
       3.2.1  หลกัการดดัแปลงแบบตดัเสือ้บนหุน่ 

       3.2.2  การดดัแปลงเสือ้แบบตา่งๆ 

        3.2.3   การท าเคร่ืองหมายและการถอดแบบออกจากหุน่ 
       3.2.4  การประกอบชิน้สว่นเพื่อทดลองแบบตดับนหุน่ 
3.3  ฝึกปฏิบตัิการย้ายต าแหนง่เกลด็เสือ้และดดัแปลงแบบตดัเสือ้ 

       3.3.1  การย้ายต าแหนง่เกลด็เสือ้ 

       3.3.2  การดดัแปลงเสือ้แบบตา่งๆ 

       3.3.3  การท าเคร่ืองหมายและการถอดแบบออกจากหุน่ 
       3.3.4  การประกอบชิน้สว่นเพื่อทดลองแบบตดับนหุน่ 
 

หน่วยเรียนที่  3 การดดัแปลงแบบตัดเสือ้บนหุ่น 

3.4  การดดัแปลงแบบตดัแขนเสือ้ 

       3.4.1   หลกัการดดัแปลงแบบตดัแขนเสือ้บนหุน่ 

       3.4.2  การดดัแปลงแบบตดัแขนเสือ้แบบตา่งๆ 

3.5  การดดัแปลงแบบตดักระโปรง 

       3.5.1  หลกัการดดัแปลงแบบตดักระโปรงบนหุน่ 

       3.5.2  การดดัแปลงกระโปรงแบบตา่งๆ 

3.6  ฝึกปฏิบตัิการดดัแปลงแขนเสือ้และกระโปรง 

        3.6.1  การดดัแปลงแบบตดัแขนเสือ้แบบตา่งๆ 
         3.6.2  การดดัแปลงกระโปรงแบบตา่งๆ 

 
หน่วยเรียนที่  4 การสร้างแบบตัดคอเสือ้และปกเสือ้บนหุ่น 

3.1  การสร้างคอเสือ้และปกเสือ้เบือ้งต้นบนหุน่ 
        3.1.1  คอเสือ้ 
        3.1.2  ปกเสือ้ 
3.2  ฝึกปฏิบตัิการสร้างคอเสือ้และปกเสือ้เบือ้งต้นบนหุน่ 
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ของจริง 
เอกสาร
ประกอบ 
หุน่สกัหลาด 
 

 
 
 
 
 
ความสนใจ 
การมีสว่นร่วม
ในกิจกรรม 
ผลงาน 
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การมีสว่นร่วม
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ผลงาน 

 



 7 

สัปดาห์ที่ หน่วยเรียน/บทเรียน/หัวข้อ จ านวน
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน 

ส่ือที่ใช้ การวัดผล 

 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11-12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13-15 
 

 
 
 
 
 
 
 

16 

 

       3.2.1  คอเสือ้ 
       3.2.2  ปกเสือ้ 
 
หน่วยเรียนที่  4   การสร้างแบบตัดเสือ้ชุดเบือ้งต้นบนหุ่น  
4.1  การวางผ้าบนหุน่เพื่อท าเสือ้ชดุเบือ้งต้น 
       4.1.1  ลกัษณะรูปทรงของเสือ้ชดุ 
       4.1.2  หลกัการวางผ้าบนหุน่ 
       4.1.3  การท าเคร่ืองหมายและการถอดแบบออกจากหุน่ 
4.2  ฝึกปฏิบตัิการวางผ้าบนหุน่เพื่อท าเสือ้ชดุเบือ้งต้น 
       4.2.1  การวางผ้าบนหุน่เพื่อท าเสือ้ชดุ 
       4.2.2  การท าเคร่ืองหมายและการถอดแบบออกจากหุน่       
      4.2.3  การประกอบช้ินส่วนเพ่ือทดลองแบบตดับนหุ่น 
 
หน่วยเรียนที่ 5  การดัดแปลงแบบตัดเสือ้ชุดบนหุ่น 
5.1  การวางผ้าบนหุน่เพื่อท าเสือ้ชดุแบบตา่งๆ 
       5.1.1  ขัน้ตอนการท างานและข้อควรระวงัในการท างานบน   
                  หุน่ 
       5.1.2   การวางผ้าบนหุน่เพือ่ท าเสือ้ชดุ 
       5.1.3  การท าเคร่ืองหมายและการถอดแบบออกจากหุน่            
5.2   ฝึกปฏิบตัิการการวางผ้าบนหุ่นเพื่อท าเสือ้ชดุแบบตา่งๆ 
        5.2.1  การวางผ้าบนหุน่เพือ่ท าเสือ้ชดุ 
        5.2.2  การท าเคร่ืองหมายและการถอดแบบออกจากหุน่      
 
หน่วยเรียนที่ 5 การสร้างสรรค์งานเสือ้ผ้าบนหุ่น  
7.1  การสร้างสรรค์เสือ้ผ้าบนหุน่จากแรงบนัดาลใจ         
      7.1.1  หลกัการประยกุต์เสือ้ผ้าบนหุน่ 
      7.1.2  การประยกุต์เสือ้ผ้าแบบที่มีเส้นตดัตอ่ 
      7.1.3  การประยกุต์เสือ้ผ้าแบบ 3 มิต ิ
7.2  ฝึกปฏิบตัิการสร้างสรรค์เสือ้ผ้าบนหุน่         
      7.2.1  การประยกุต์เสือ้ผ้าแบบที่มีเส้นตดัตอ่ 
      7.2.2   การประยกุต์เสือ้ผ้าแบบ 3 มิต ิ
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 2 

 
แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

กิจกรรม  
ท่ี 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์ท่ี
ประเมิน 

สดัสว่นของ      
การประเมินผล 

1 ด้านคณุธรรม 
จริยธรรม 

- การเข้าชัน้เรียน การแตง่กาย 

- การสงัเกตพฤตกิรรม 
- การเตรียมความพร้อมของ

วสัดแุละอปุกรณ์การเรียน 

- การสง่งานตรงเวลา 
- การแสดงความคดิเห็นในชัน้

เรียน 

ตลอดภาค
การศกึษา 

10 % 
 

2 ด้านความรู้ - ทดสอบย่อย 
- สอบปฏิบตัิ 

- สอบปลายภาค 

5 
5 
20 

5 % 
5 % 
20 % 

3 ด้านทกัษะ
ทางปัญญา 

- รายงาน 
- ผลงานท่ีได้รับมอบหมาย 

ตลอด               
ภาคการศกึษา 

20 % 

4 ด้าน
ความสมัพนัธ์
ความ
รับผิดชอบ 

- กระบวนการปฏิบตังิาน 

- ผลการปฏิบตังิาน 

ตลอด               
ภาคการศกึษา 

10 % 
 

5 ด้านการ
วิเคราะห์เชิง
ตวัเลข การ
ส่ือสาร IT 

- การน าเสนอผลงาน ตลอด               
ภาคการศกึษา 

10 % 

6 ด้านทกัษะ - กระบวนการปฏิบตังิาน 

- ผลการปฏิบตังิาน 

ตลอด               
ภาคการศกึษา 

20 % 

 
หมวดที่  6   ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1 เอกสารและต าราหลกั 
จฑุาทิพ รัตนะนราพนัธ์.  เอกสารประกอบการสอนการท าแบบตัดเสือ้บนหุ่น. อดัส าเนา. 
Jaffe, Hilde.  Draping for Fashion Design.  New Jersey. Prentice-Hall, Inc. 2000. 
Abling,Bina and Maggio, Kathleen.  Integrating Draping, Drafting, and Drawing.  New York : 
Fairchild Books, Inc., 2009. 
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Nakamichi, Tomoko.  Pattern Magic.  London : Laurence King Publishing Ltd.,  2010. 
Nakamichi, Tomoko.  Pattern Magic.  London : Laurence King Publishing Ltd.,  2011. 

 
2 

เอกสารและข้อมลูส าคญั 
- 

3 เอกสารและข้อมลูแนะน า 
เว็บไซด์ท่ีเก่ียวข้องกบัเนือ้หาวิชา 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
1 กลยทุธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนกัศกึษา 

      การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี ้ ท่ีจดัท าโดยนกัศกึษา ได้จดักิจกรรมในการน าแนวคดิและ
ความเห็นจากนกัศกึษาได้ดงันี ้

- การสนทนากลุม่ระหว่างผู้สอนและผู้ เรียน 
- ผลการเรียนของนกัศกึษา 

- ข้อเสนอแนะผา่นเว็บบอร์ด ท่ีอาจารย์จดัท าเป็นช่องทางการส่ือสารกบันกัศกึษา 
2 กลยทุธ์การประเมินการสอน 

      ในการเก็บข้อมลูเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยทุธ์ดงันี ้

- การสงัเกตการณ์สอนของผู้ ร่วมทีมการสอน 

- แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา 
- การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 

3 การปรับปรุงการสอน 
       หลงัจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2  จงึมีการปรับปรุงการสอนโดยการจดักิจกรรมในการระดม
สมอง และหาข้อมลูเพิ่มเตมิในการปรับปรุงการสอนดงันี ้

- สมัมนาการจดัการเรียนการสอน 

- การวิจยัในและนอกชัน้เรียน 
 

4 การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนกัศกึษาในรายวิชา 
        ในระหวา่งกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิในรายหวัข้อ ตามท่ีคาดหวงัจากการ
เรียนรู้ในวิชา  ได้จากการสอบถามนกัศกึษา หรือการสุม่ตรวจผลงานของนกัศกึษา รวมถึงพิจารณาจากผล
การทดสอบยอ่ยและหลงัการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิโดยรวมในวิชาได้ดงันี ้

- ตัง้คณะกรรมการประจ าสาขาวิชา  ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้  ตามท่ีก าหนดในรายวิชา 
เชน่ ข้อสอบ  รายงาน วิธีให้คะแนนสอบและคะแนนพฤตกิรรม 

- คณะกรรมการประจ าคณะพิจารณาอนมุตัผิลการเรียน  
5 การด าเนินการทวนสอบและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

       จากผลการประเมินและทวนสอบผลสมัฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา  ได้มีการวางแผนปรับปรุงการสอน
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และรายละเอียดวิชา เพ่ือให้เกิดคณุภาพมากขึน้ดงันี ้

- ปรับปรุงรายวิชาทกุ 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิตามข้อ 4   
- เปล่ียนหรือสลบัอาจารย์ผู้สอน เพ่ือให้นกัศกึษามีมมุมองในเร่ืองการประยกุต์ความรู้นีก้บัปัญหา

ท่ีมาจากงานวิจยัของอาจารย์หรืออตุสาหกรรมตา่ง ๆ  
 


